
7 avantages d‘une
	 Entreprise formatrice TOP

1.	 Le label « TOP Entreprise formatrice » distingue les entreprises 
qui s‘engagent de manière particulièrement intensive dans la 
formation des jeunes. C‘est un critère qui facilite la prise de déci-
sion lors de la recherche d‘une place d‘apprentissage. 

2.	 Une TOP Entreprise formatrice dispose du savoir-faire et des 
instruments nécessaires pour répondre aux besoins spécifiques  
d‘un(e) apprenti(e) et de l‘ensemble des jeunes générations. 

3.	 Une TOP Entreprise formatrice place l‘apprenant(e) au centre de 
ses préoccupations. Un apprenant n‘est pas une main-d‘œuvre 
bon marché, mais un collaborateur, traité d‘égal à égal. 

4.	 Le label « TOP Entreprise formatrice » n‘est pas seulement 
accessible à toutes les branches, mais aussi pour les principales 
langues nationales. Nous certifions donc les entreprises les plus 
diverses dans toute la Suisse, de Genève à Coire. Nous offrons 
ainsi un point de repère et un moyen de comparaison possible.

Suite au verso....



5. Les TOP Entreprises formatrices s‘engagent à suivre régulière-
ment des formations continues et à renouveler leur certification en
participant à des cours d‘approfondissement. L‘obtention du label
n‘est donc pas une opération unique, mais un investissement à long
terme.

6. La qualité des rapports de formation est importante – car nous les
considérons comme un instrument de gestion permettant d‘indiquer
les bonnes pratiques aux apprenti(e)s. Nous veillons donc à ce que
les entreprises remplissent soigneusement ces rapports afin que les
deux parties en tirent profit.

7. La fondation « TOP Entreprise formatrice » vise à l‘amélioration
de la formation d‘une entreprise. Elle contribue ainsi à ce que les
apprenti(e)s puissent développer pleinement leur potentiel. Tant les
apprenti(e)s que l‘entreprise en bénéficient.
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